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ESTATUTOS SOCIALES

Articulo 1°.- DENOMINACION. La sociedad se deno-
mina PBADEINEGUI, SOCIEDAD LIMITADAM, vy se regira
por los presentes Estatutos, por la Ley 2/1995 de 23
de Marzo de Sociedades de Responsabilidad Limitada
(en adelante Ley Especial), y disposiciones comple-
mentariag. —=---c-mm s e e

Articulo 2°.- OBJETO. La Sociedad tiene por obje-

a).- El comercio, importador-exportador, almace-
namiento, distribucidén y venta al mayor y detalle y
la representacidn de toda clase de personas fisicas
o juridicas comerciales, que le otorguen su confian-
za, para la introduccidén, comercializacidén y venta,
en exclusiva o en colaboracién con otros comercios,
todo ello con referencia a toda clase de mercancias,
productos y mercaderias relacionados con los si-
guientes rames: la venta en mercados, supermercados,
carnicerias, pescaderias, ultramarinos, tiendas de
alimentacién v similares, tales como, alcoholes pro-
pios para la bebida, aguardientes, licores y vinos,
carnes, pescados, conservas, verduras y en general,
todos los productos destinados a la alimentacidn;
cementos, maderas, aridos, prefabricados, loza sani-
taria, bloques, vigas, herrajes, ladrillos, cerraje-
ria, pinturas, ceramicas, objetos de decoracién y
cualquier otro destinado a la construccidn; tejidos
de cualquier clase; prendas confeccicnadas de seflo-
ra, caballerc o nifios; piel, peleteria, calzado o
marroquineria; cristal, wvidrio, poreelana, plastico,
loza y similares; articulos de regalo y bazar; y re-
lojes vy articulos de joyeria o bisuteria; y produc-

tos de belleza ¥y cosmética.--------=-------"--o------
b) .- La comercializacién de frutas y hortalizas.-
c) .- La explotacidén de fincas agricolas, ya sean

propias o ajenas, mediante arrendamiento, usufructo
o cualquier otra modalidad contractual.-------------

d) .- La importacidn, exportacién, representacidén
comercial, venta al por menor ¢ al por mayor, y de-
mas formas de comercializacién, asi como la fabrica-
cidén e instalacidén en obras de productos agricolas,
magninaria agELICOla . e =i mooimmmm mmmm om0

e) .- La promocién, ordenacién, parcelacién, y ur-
banizacién de terrenos propios o ajenos mediante la




realizacidn de las actuaciones urbanisticas, oportu-
riag, asi como la ejecucidn v contratacién de obras
piblicas o privadas de todo tipe, la fabricacién,
construccibn, comerclalizacién y venta de elementos
industzriales de todo tipo, asi como las construccio-
nes, instalaciones, servicios o cualesqulera otxra
actzvzdad inmobiliaria.--------r--mmao-- e et
f) .- La compra, venta, adqu;s;c10n, admxnistra—
cién, explotacidn, arrendamiento o enajenacidn por
cualquier titulo de fincas rGsticas o urbanas, hote-
les, edificios, chalets, bungalows, apartamentos,
locales, v demas cbras que ejecute la Compafiia o ad-
gquiera, previo log actos ]urldlcos oportunds para
ello, tales como segregaciones, agrupaciones, des-
cripciones de reésto, constitucidn de servidumbre v
derechos reales de cualquler clase o naturaleza, de-
claraciones de obra nueva, comenzada o terminada,
divisiones horizontales y cualesqulera otros que se
estimen precisos.,------ e e e e m M e e -
g)l.- La construc01on en el mids amplio sentldo de
la agtividad, tanto en fincas propias de la companla
come la adqu151c1on de obras por otras personas o
entidades, mediante administracidn, cesidn de unida-
des de obra, subcontratc o cualguier otra figura ju-
ridica, y en c¢concreto, la compra y urbanizascidén de
fincas y terrenos para su venta por parcelas. La
construcdeidén de urbanizdciones y edificaciones tu-
risticas o industriales, construidas o en construc-
cién, bien por blogues o pisos 1ndepend1entes, pazra
la sociedad o para terceros en régimen de compra ©
alquiler v 1la part1c1pac on en cualgquier forma, con
los limites y reguisitos legales, por agrupacidén, o
adqulslclon de empresas, Yy socledades que se rela-
ciconen directamente con los f£ines expresados, todo
lo cuzal podri se&r objeto de explotacidn tanto por
via o por administracién directa como por cuenta de
texceros y por via mediatoria o de interconexién de
empresas y comprendexrd, no sélo tales actividades
principales propiamente dichas, sino cuantas sean
antecedentes, concemitantes y consecuentes. y estén
con ellas directamente relacionadas.---~~=-----—————-
h) .- EI desarrollo y ftealizacidn de act1v1dades
de tipo turistico, come la construccién y explota-
cién de Hoteleg, tanto propies como ajenos, al igual
que apartamentos, residencias, restaurantes, cafete-
rias y cudlquier otra actividad conexa o relacionada
con el aIOJamlento, transporte ¥ entretenlmlento de
personas,—~——~ ——————————————————————————————————————
i) .- La constltu01on gestlcn, administracién vy
actuacién complementarla para la formacidn. de Comu-
nidades de propietarios, Comunidades de bienes, y
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cualquier otra forma o figura juridica que contemple
la autoconstruccidn, construccidén directa de 1los
propietarios, o promocién de viviendas, locales,
aparcamientos de vehiculos, bungalows y cualesquiera
otras fingcag.---<-c---tmmamdmmm s s s s

j) .- La participacidén en otras Sociedades o cuen-
tas en participacién de idéntico o andlogo, para el
desarrollo del propio de esta sociedad, mediante la
suscripcién de acciones o participaciones en la fun-
dacién o aumento de capital de las mismas o la ad-
quisicién de ellas por cualquier otro titulo.-------

Quedan fuera del ambito del objeto social las ac-
tividades reguladas por disposiciones especiales cu-
yos requisitos no cumpla la sociedad.---------------

Las actividades integrantes del objeto social de
la compafiia podran ser desarrolladas, total o par-
cialmente, de modo indirecto, mediante la titulari-
dad de acciones o participaciones en sociedades con

objete idéntico o apalogo al. BUYO. ——==rmemn e

Articulo 2°. DOMICILIO. El domicilio de la Socie-
dad se establece en Avenida Ernesto Sarti, Centro
Comercial Parque Royal, Local 22, C.P. 38660, Urba-
nizacién Torviscas, término municipal de Adeje. Pro-

Yineid de Satta orug dé Tenerifeé.-----ssssssanancmus
El Organo de Administracién podra decidir la

creacién, supresién o traslado de sucursales.-------

Articulo 4°. DURACION ¥ COMIENZO DE OPERACICHNES.
La duracién de la Sociedad es indefinida y dara co-
mienzo a sus operaciones el dia del otorgamiento de
la escritura de constitucidn.-----------------------

Articulo 5°. CAPITAL. El capital social se fija
en CIENTO SETENTA MILLONES DE PESETAS, representado
y dividido en OCHENTA Y CINCO MIL participaciones
sociales indivisibles y acumulables de DOS MIL PESE-
TAS de valor nominal cada una, numeradas correlati-
vamente del 1 al 85.000, ambos inclusive, totalmente

suscritas y desembolsadas.-------=-=---=---------=---=~

Articulo 6°.-_TRANSMISION DE PARTICIPACIONES.----
A) Es libre, entre socios, la transmisién volun-
taria, por actos "inter vivos", de participaciones
sociales que no lleven aparejada prestacidén acceso-
ria o del derecho de preferente suscripcién en las

ampliaciones de capital social.-=-==r-=cecccmrmceo——




En los demas casos, lncluyendo la transmisgién
tealizada en favor del conyuge, ascendiente o des-
cendiente del socio o en favor de sociedades perte-
necientes al mismo grupo que la transmitente, 1la
transmisidén se regixrd en todo lo relative & comuni-
cacidn, consentimientc de la sociedad, precio y pla-
Zog, por las dlSpOSlClones del artlculo 28.2 de la
Ley Especial.------- i i DL

La transmisidén voluntaria por actos "1nter v1vos"
de partlclpa01ones con prestacidn accesoria exigird
autorizacion de la Junta General de la sociedad.----

B) .~ La transmigidén forzosa de participaciones
sociales como consecuencia de cualquier procedimien-
to de dpremio se regird por el articulo 31 de la Ley
Especial, a cuyos efectos la sociedad podri, en de-
fecte de los socies, ejercer el derecho de adqu151—
cidén preferente de las participaciones embargadas.
Las part1c1p301ones adquiridas de esta forma por la
sociedad se regirdn por leg dispuesto eén log artlcu—
los 40 y siguientes de la Ley Espec1a1 ————————————— :

€) La adquisicién por sucesidén heredltarla de
participaciones sociales confiere al heredero o le-
gatavlo la condicién de socio, si bien deberd comu-
nicar a la -Sociedad la adqu151CLon hereditaria.-----

Articulo 7°. FORMALIZACION. Toda transmisidn de
participaciones =ociales asi como la constitucisdn
del derecho real de prenda debersd comstar én docu-
Mento PUDLACO . == === s mm e oL

La constitucién de derechos reales dlferentes del
de prenda sobre las part101paczones soc1ales debera
constar en escritura plblica.---~w---mmmmmee oo

La transmigién de participaciones soc;ales c 1la
constitucidn de derechos reales deberd comunicarse
por escrito a la Sociedad para su coustancia en el
Libre Registre, Indicando las circunstancias perdo-
nales, nacionalidad y domicilio del adqulrente sin
cumpllr este requlslto ne podri el socio adqulrente
pretender el ejercicic de les derechos gue le Cco-
rrespondan frente a la Sociedad@. ~--==c=mmoo oo

Articulo 8°. LIBRO REGISTRO DE_ SOCIDS. La Socie-
dad llevara un Libro Registro de Socios, en el que
se haran constar la titularidad originaria y las su-
cesivas transmisicnes, voluntarias o ‘forzosas, de
las participaciones soc1ales Yy la c¢onstitucién de
derechos reales y otros gravamenes sobre lag mismas.
En cada atectacidén se indicara la identidad y domici-
lio del titular de la part1c1pac1on Q del derechc G
gravamen congtituido. ~----—mmmemmmmm ool

La sociedad sdlo podrad rectlflcar el contenldo
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del Libro si los interesados no se hubieren opuesto
a la rectificacidén en el plazo de un mes desde la
notificacidén fehaciente del propésito de proceder a
la MiSMa.-==== - m o m oo

Cualquier socio podra examinar el Libro Registro
de Socios, cuya llevanza y custodia corresponde al
Organo de Administracidn.--------=---=---------~------

El socio y los titulares de derechos reales o
gravamenes sobre las participaciones sociales tienen
derecho a obtener certificacidén de las participacio-
nes, derechos o gravamenes registrados a su nombre. -

Los datos personales de los socios podran modifi-
carse a su instancia, no surtiendo entre tanto efec-
tos frente a la sociedad.---=-=---c--c-cmommo--

Articulo 9°. USUFRUCTO DE PARTICIPACIONES. La
cualidad de socio reside en el nudo propietario,
pero el usufructuario tendra derecho a los dividen-
dos acordados por la Sociedad durante el usufructo.-

Articulo 10°. PRENDA DE PARTICIPACIONES. Corres-
pondera al propietario el ejercicio de los derechos
sociales. La misma regla se observari, siempre que
sea compatible, en el caso de embargo.--------------

Articulo 11°. COPROPIEDAD DE PARTICIPACIONES. Los
copropietarios o cotitulares de una o varias parti-
cipaciones scciales o de derechos reales sobre las
mismas, deberadn designar a una sola persona para el
ejercicio de sus derechos, pero responderan solida-
riamente frente a la sociedad de las obligaciones
que deriven de la copropiedad.---------=------------

Articulo 1z2°. ORGANOS SOCIALES. La sociedad sera
regida y administrada por la Junta General de socios
y por el Organc de Administracibén.------------------

Articulo 13°. JUNTA GENERAL. La voluntad de los
socios, expresada por mayoria en Junta General, o,
en su caso, la decisidén del socio tnico, regird 1la
Wida ge Lo BonTelaul, < e i e i i i s s i

Cada participacidn social concede a su titular el
derecho a emitir un voto.------cccmmmmmc oo

Todos los socios, incluso los disidentes y los
gque no hayan participado en la reunidén, quedan some-
tidos a los acuerdos de la Junta CGeneral, sin per-
juicio del derecho de separacidén que pueda corres-




ponderleg. ——--—-—w--— e i m e R et
La Junta General debera convocarse Yy celebrarse
dentrec de los seis primercs meses de cada ejercicio
social, cen el fin de cehsurar la gestlon social,
aprcbar en su caso las cuentas del ejercicic ante-
rior, resolver sobre la aplicacidn del resultado ¥
Eratar los asuntos que se 1ncluyan ern el Orden del
Dla e A e i e e e e N e e rm e e o e e e e e e
Bg competenc;a de la Junta General dellberar y
acordar scbre los siguientes asuntos:-------m-------
a} El nombramiento vy separacidn de los adminis-
tradores; 1iquidadores Y, em su caso, de los audito-
res de cuentas, asi como el ejercicio de la accién
social de responsabllldad contra cualguiera de
8l108, e e e
b) La autcrizacidén al Organo de Admlnlstra01on
para el ejercicio, por cuenta propla Yy ajena, del
mismo, analogo o complementario género de act1v1dad
gue constltuye el objeto social.---ccmmmmmmueoooooo
¢) La modificacidn de los estatutos sociales.----
d) El aumento y la reduccidn del capltal social.
e) La transformacién, fusién y escigidn de la So—
Cledcz.d ***** '——-—-"'-—————-——"“-—————--—_— ————— ST m ==
f) La disolucién de la Sociedad.--------rmee-—moen
g) ¥ cualesqulera otros acuerdos que expresamente
reserven la Ley o los presentes estatutos a la acm-
petencia del misma.-~-----—- e oo -
Log acuerdos se adoptaran por la maycria de los
votos validamente emitidos, siempre gue representen,
al menos, un tercio de los votos correspondientes a
las participaciones en gue este dividido el capital
gocial. No se computaran los votos en blanco.-------

Articulo 14°. SUPUESTOS ESPRECIALES. Para que 1a
Junta pueda acordar validamente el aumento o diesmi-
nucion del capital o cualguier otra modificacion es-
tatutaria para la gque rno se exXija mayorias cualifi-
cadas, deberan wvotar a favor del acuerds mas de la
mitad de los votos correspondientes a las participa-
ciones soc1ales en gque este dividido el capital so-
Clal . m e e e e e

Para gue la Junta pueda acordar valldamente la
llqulda01on disolucién, transformac1on, fusién o
esclsidn de la Sociedad, la supresién del derecho de
preferenc1a en los aumentos de capital, la exclusién
de socios y la autorizacién a los admlnlstradores
para dedicarse por cuenta propla o ajena al mismo,
andlogo o© complementario genero de actividad gque
constituyd el obieto social, sera preciso que voten
a favor del acuerdo, al menos, dos tércios de 1os
votog cprrespondientes a las participacliones socia-
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les en que este dividido el capital social.

Articulo 15°. CONVOCATORIA. Las Juntas Generales
habran de ser convocadas por el Organo de Adminis-
tracién, o, en su caso, por los Liquidadores; y se
celebraran en el término municipal donde la socie-
dad, tenga su domicilio.--------cmommmmm .

El Organo de Administracién podra convocar Junta
General siempre que lo estime conveniente para los
intereses sociales. Deberi asimismo convocarla cuan-
do lo scliciten socios que representen al menos el
cinco por ciento del capital social, expresando en
la solicitud los asuntos a tratar en ella. En este
caso, la Junta deberd ser convocada para celebrarse
dentro del mes siguiente a la fecha del requerimien-
to notarial al Organo de Administracién, que inclui-
rd necesariamente en el Orden del Dia los asuntos
que hubiesen sido objeto de la solicitud.--=-—=====~

Si la Administracién social no atiende oportuna-
mente dicha solicitud, la Junta podria ser convocada
por el Juez de Primera Instancia del domicilio so-
cial, =i lo solicita al menos el cinco por ciento
del capital social, previa audiencia del Organo de

Administracién. ---=-eco--eeacocommeciemmmccoaa_ oo

Articulo 16°. REQUISITOS DE CONVOCATORIA. Toda
Junta General deberd ser convocada mediante carta
certificada con acuse de recibo dirigida a cada uno
de los socios que deberid remitirse al domicilio que
estos hubieren designado a tal fin y, en su defecto
al que resulte del Libro Registro de Socios.----=----

Las comunicaciocnes individuales deberan cursarse
de forma que entre la tdltima que se remita y la fe-
cha fijada para la celebracién de la Junta medie un
plazo de, al menos, quince dias, salvo para los ca-
sos de fusidn y escisién en que la antelacidén debera
ser de un mes como minimo.

La comunicacién expresara, el nombre de la Socie-
dad, la fecha y hora de la reunién y el Orden del
Dia. Se hardn constar en el anuncio las menciones
obligatorias que en cada caso exija la Ley en rela-

cién a los temas a tratar.-----=---ceocccccmamooono.

Articulo 17°. JUNTA GENERAL UNIVERSAL. La Junta
General se entendera convocada y quedara validamente
constituida, con el cardcter de Universal, en cual-
quier lugar del territorio nacional o del extranje-




ro, para tratar cualguier asunto, siempre gue esté
presente todo el capital social y los asistentes
acepten por unanimidad la celebrac1on de la reunlon
y el Orden del Dia.-~==w-s-mmmmm e e b

Articulo 18°. REPRESENTACION. Teodos los socios
tiehen derecho a aslstir a la Junta, personalmente o
debidamente represgentados. Si la representacidén no
constare en documento pilblico, con poder especial
para toeda. clase de Juntas o general para administrar
todo el patrimonio que el representado tuviere en
territorios naciénzl, deberad conferirse poxr escrltc.
Y ¢on car&cter especial para cada Junta.--------—---

La representacidn comprendera la totalldad de 1as
participaciones del Ssocio representado y es siempre
revocable. La asistencia personal del representado
tendri el valor de revogacidn.--------ce=sw--o= —————

Articulo 19°. PRESIDENCIA. Actuaran de Presidente
y de Secretario de las Juntas Generales, gquienes lo
gean del Consejo de Administracidn, en su casc. En
los =upuestos de Administradores Sclidarics ¢ Manco-
munados, actuard de Pregsidente el Administrador de
mas edad y de Sécretario el de menos edad. Y ern el
supuesto de Administrador Unico, actuarid de Presi-
dente el mismo Administrador y de Secretaric la per-
sona que elijan los asistentes a la reunidn.--------

El Pregidente de la Junta mantendria el orden de
1a sesidn, moderard los debates, dispondrd el turne
de intervencidn de los asistentes v detérminaxd el
tiempe de intervencidn de cada uhno. Todo .asistente
con derecho de voz, podrid intervenir por lo menos
una vez en cada punto del Oxden del Dia.------------

Las votaciones serdn publicas y nominales, salvo
que la& dJunta acuerde otra CoSa.-—~----m—m—mmm o e m e

Articulo 20°. ACTA DE LAS SESIONES. Todos los
acuerdos sociales deberan constar en acta dque in-
cluilrd la lista de asistentes y deberia ser aprobada
por la propia Junta a la finalizacidén de la misma vy,
en su defecto, dentro del plazo de quince dias, por
el Presidente y dos socios interventores, uno en re-
presenta01on de la mayoria y otro por la minoria,
salve lo dlspuesto para el acta notarlal de la Jun-
o= R et

El acta.aprobada en cualqu1eraude-estas dos for-
mas tendrad fuerza ejecutiva a partir de la fecha de
su aprobacidn, debiendo ser firmada por el Secreta-
rio, con el visto bueno del Presidente.--cermreweunna

Certificarin i1os acuerdos: el administrader Uni-
co; cualquiera de los Administradores Soclidarios;
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los Administradores que tengan el poder de represen-
tacién en el caso de administracidén conjunta; o el
Secretario o Vicesecretario del Consejo de Adminis-
tracidén con el Visto Bueno del Presidente, o, en su
caso, del Vicepresidente.----------cccccmcccnnnaanan

Articulo 21°. ORGANO DE ADMINISTRACION. La Socie-
dad sera regida y administrada, a eleccidén de 1la
Junta General, por: Un Administrador Unico; Varios
administradores gque actien solidaria o conjuntamen-
te, en nimero minimo de dos y un maximo de siete; o
un Consejo de Administracién.-----------------------

En caso de Consejo de Administracién, éste debera
estar integrado por un minimo de tres miembros y un
maximo de doce. El Consejo designard en su seno un
Presidente y un Secretario, y podrid nombrar igual-
mente un Vicepresidente, un Vicesecretario, uno o
varios Consejeros-Delegados, sin perjuicio de la fa-
cultad de delegacidén prevista en la Ley de Socieda-
des Andénimas. El1 acuerdo de delegacidén deberd expre-
sar, ademas si se delega también, de que modo, con
que extensidén vy a quién, el poder de representa-
ol e s B e

El Consejo celebrara reunién cuando lo disponga
el Presidente, quien deberd asimismo convocarlo
cuando lo soliciten dos o mds miembros del mismo. La
convocatoria se hara con cinco dias de antelacién y
por telegrama. Quedard vadlidamente constituido cuan-
do concurran a la reunidn, presentes o representa-
dos, la mayoria de sus componentes. Los acuerdos se
adoptaran por mayoria absoluta de los consejeros
concurrentes a la sesidn, salvo los supuestos ex-
cluidos por la Ley. En caso de empate decidird el
voto de calidad del Presidente. El Presidente del
Consejo de Administracidén mantendrd el orden de la
sesién, moderarid los debates, dispondrd el turno de
intervencidén de los consejeros y determinara el
tiempo de intervencidén de cada uno. Cada Consejero
podra intervenir por los menos una vez en cada punto
del Orden del Dia. Los acuerdos se elevaran a un li-
bro de actas que seran firmadas por el Presidente vy
Secretario. La ejecucidn de los acuerdos del Consejo
corresponde al Consejero expresamente facultado para
ello en la misma reunidén y, en su defecto, al Presi-
dente del Consejo, al Consejero-Delegado o cualquie-
ra de los Consejeros-Delegados indistintamente.-----

No podran ser Administradores los quebrados y




concursados no rehabilitados, los menores 1ncapac1—
tados, los condenados a penas gue lleven aneja la
1nhab111tac1on para el ejercicio de cargo pfiblico,
1os gue hubieren sido condenados por grave incumpli-
miento de leyes o disposiciohes sociales y aquellos
que por razdén de su cargo no pueden egercer el co—
MG CAO . = e — m m o e o e o

Tanipoco podran serle los mlembros del Gobierno de
la Nacidén y los Altos Cargos de la Administracién
del Estado, que se hallen incursoes en causa legal dé
1ncompat1bllldad segun la Ley de 12/1995 de 11 de
MY O . ~ == m == S m e e e B et e

Articulo 22°. REPRESENTACION DE LA SOCTIEDAD. La
representacidn de la Sociedad, en juicio b4 fuera de
el, corresponderd: a) Al administrador Unico; b) a
cada uno de los Administradores solidarios: ¢} a los
administradores mancomunados, conjuntamente d) o al
Presidente del Consejo de Admlnlstrac1on o al miem-
bro del mismo Comnsejo © Conse3ero Delegado a quien
se confiera expresamente por el mismo Consejo.------

~ Azticulo 23°. FACULTADES DEL_ ORGANO DE ADMINIS-
TRACION. Al Organc de Administracidn corresponde re-
alizar los actos de admlnlstrac1on, relatives a las
negécios y bienes sociales, y todos los de direccién.
v gobierno necesarios para -su marcha y desarrollo, y
estard revestido de las mas amplias facultades para
actuar en nombre de la sociedad y Iepresentarla en
actos de administracién y disposicién o riguroso do-
minio, lo mismc contractual que extracentractualmen-
te, en el orden judicial 7y extrajudicial, ¥y frente a
toda clase de personas, entidades publicas Y pxriva-
das, autoridades, organismos vy tribumales de toda
indole. Con ¢ardctér meramente enunciativo, no limi-
tative, le corresponden, ademis de las que se deri-
ven de la Ley ¥y de estos Estatutos, las siguientes, -
FACULTADES:

1} Representar a la gociedad ante toda clase de
Organismos o Tribundles, en juicios vy expedientes,
civiles, penales, laborales, admlnlstratlvos,
contencioso-administrativos o de jurlsdlcc1on volun-
taria; interponer toda clase de acciones. y excepcio-~
neg, presentar escritos, ratificarse, recusar, ta-
char, propoier y admltlr pruebas; interponer recur—
sos, ya ordlnarlos o especiales, incluso casacidn vy
revisidn; y asistir con voz ¥ voto a Juntas de sus-
pensiones de pagos y qulebras i e

2) Organizar los hegocias. soc1ales, b nombrar
separar o sustltulr perscnal fljando sueldos Qo re-
tribuciones. —---mem o ————— ————m- :
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3) Determinar la inversidén de los fondos disponi-

bleg, ~=crccmm e ec e e e e e e S e -
4) Decidir la participacidén de la sociedad en
otras cuyo objeto sea idéntico o analogo.-----------

5) Ejercitar los derechos que correspondan a la

sociedad como miembro de otras entidades.-----------
6) Comprar o adquirir blenes, derechcs! muebles o
inmuebles, con toda clase de condiciones o pac,os,
abonando las cantidades que medien en las convencio-
nes gque realige.---------m - mmm oo
7) Solicitar, obtener, adquirir, vender o explo-

tar patentes, derechos reales, licencias y concesio-
nes administrativas.------=----mmmmmmmmm o
8) Rendir, exigir, aprobar o impugnar cuentas,
abonando o percibiendo los saldos resultantes; cons-
tituir y retirar depdsitos en la Caja General de De-
. pbésitos y cobrar cantidades de particulares o Enti-
s dades Plblicas.------—--------cmmmmm e — i — oo -
| 9) Vender, aportar, hipotecar, gravar, constituir

| y extinguir servidumbres y cargas, permutar y dar en

| pago o parte de pago bienes de la sociedad.---------

| 10) Constituir, reconocer, distribuir, modificar,
calificar, consentir, pedir, posponer y cancelar hi-
potecas, anticresis o prendag.-======--mr---o--c-—o-
11) Operar en Bancos, incluso en los Bancos Hipo-
tecarios y de Espaifla, en toda clase de operaciones,
sin limitacidn.----=---=-------c-mcmmm e — e m— -
12) Abrir, continuar y cancelar cuentas corrien-
tes en toda clase de Bancos, Establecimientos de
Crédito o Cajas de Ahorro.----------=-===========-==-
13) Librar, aceptar, endosar, avalar, intervenir,
cobrar y descontar letras de cambio y documentos de
giro y requerir protestos de tales documentos mer-
cantiles. ——--- - m o -
14) Dar o recibir dinero a préstamo, mediante el
interés y condiciones que estime, por via de apertu-
ra de crédito o en otra forma.----------—---—----—----
15) Asistir a subastas de obras ptblicas o priva-
das y concursos judiciales y extrajudiciales, pre-
sentando proposiciones, constituyendo y alzando
flanzag.------mm e
16) Otorgar prdérrogas, constituir, retirar y exi-
gir cancelaciones de depdsitos, fianzas, prendas y
otras garantias.------------ - - - - em oo
17) Agrupar, segregar, parcelar, dividir, hacer
declaraciones de obra nueva, sujetar al régimen de
propiedad horizontal y, realizar en los inmuebles




sociales cuantos actos ruedan provcocar adgientos re-
gistrales, solicitando su extincién y cancelacién.--
18) Conferir poderes, con amplitud de facultades;
sustituirics total o parc1almente, revocar teotal o
parcialmente los poderes conferidos; designar a la
perscna fisica que como representante de la sociedad
ejercite las funciones propias del cargo de adminis-
trador en otras sociedades; otorgar poderes a letra-
dos;, procuradores de los tribunales, gestores admi-
nistrativos, graduados sociales o partlculares in-
cluso para los supuestos de recurses eéxtraordinarios
de revisidn o casacidn ante el Tribunal Supremo o
de amparec ante el Trxibunhal Constitucional.----w-----
19) ¥ otorgar, formallzar ¥ suscribir los docu-
mentos piiblicos y privados que fuesen precisog.-----

Articulo 24°. DURACION DEL CARGO DE ADMINISTRADOR

El cargo se ejercera por los ‘Administradores por
tiempo indefinido, sin perjuicio de poder ser sepa-
rados en cualquler momento, por acuerdo en Junta Ge-.
‘neral adoptado por la mayoria de los votos vilida-
mente emitidos, siempre que representen, al menos,
UN TERCIO de los votos correspondientes a las partl—
cipaciones en qgue este dividide el capital secial. --

Articulo 25°. RETRIBUCION. El cargc de adminis-
trador sera gratuibo.----=-c-cimim e

Articulo 26°. EJERCICIQ SOCIAL. El1 ejercicio so-
cial coincidird con el afio natural y se cerrara el
treinta y uno de Diciembre.--~=-—-~mescommaocooooonu

Articulo 27°. CUENTAS ANUALES. El Organo de Admi-
histracidén estd obligado a formular, en plazo maxime
de tres meses, contados a partir del cilierre del
ejercicio socxal las cuentas anuales, el informe de
gestidn v la propuesta de dlstrlbuc1on del resulta-
do. Las cuentas anuales comprenderan el balance, la
cuenta de pexdidas y dganancias y la memoria. Estos
documentos, que formardn una unidad, deberin ser re-
dactados con claridad y mostrar la imagen fiel del
patrimonio, situacién financiera y resultados de la
sociedad, de conformidad a lo dispuesto en 1a Ley
Especial v en el Cédige de Comercio Y deberan ser
firmados por todos los Administradores.-------------

Articulo 28°. DERECHDS DE INFOBMACION DE LOS SO-
CI0S. Cualgquier socio terndra derecho a obtener, a
partir de la convocatoria de la Junta General, de
forma inmediata y gratuita, los documentos que han
de someterse a la aprobacién de la misma, asi como
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el informe de gestidn y, en su caso, el informe de
lo auditores de cuentas, cuyo derecho se mencionara
en la propia convocatoria.----------------——————----

Durante el mismo plazo el socio o socios que re-
presenten, al menos, el CINCO POR CIENTO (5%) del
capital podran examinar en el domicilic social, por
si o en unién de experto contable, los documentos
que sirvan de soporte y antecedente de las cuentas
anuales de la Sociedad, sin que el derecho de la mi-
noria a que se nombre auditor de cuentas con cargo a
la Sociedad impida o limite este derecho.-----------

Articulo 29°. PARTICIPACION EN BENEFICIOS. De los
beneficios liquidos, luego de las atenciones, de-
\\1 tracciones y reservas legales o acordadas por la

Junta General, el resto se distribuirid entre los so-
cios en proporcidén a su participacién en el capital
' Lo loh = R e et B

; Articulo 30°. DISOLUCION. La sociedad se disolve-
f rd y liquidard por las causas y con los tramites y
{ efectos prevenidos en los articulos 104 a 124 de la

Lo BRI L L o0t s R B B e s S e R 2

Articulo 31°. ARBITRAJE. Salvo limitaciones o
prohibiciones legales, las diferencias y cuestiones
gue pudieran suscitarse entre los socios y la compa-
fila, se someteran a Arbitraje de Equidad, con suje-
cidén a las normas de la Ley 36/1988 de 05 de diciem-
bre. . —---rm e m e e e e e - -
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